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LES RÉGIONS, C’EST L’ADN 
DE LA FÉDÉRATION CINOV

D OS S I E R

E T  AUS S I . . .

⊲ Les Talentes : quand l’audace féminine façonne l’avenir des métiers ! 
⊲ Vie syndicale : Ingénierie Bois Construction (IBC) 
⊲  La Fédération Cinov s’engage pour un avenir durable
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L’AMO À TOUTES LES ÉTAPES : 

DIRECTION LA RÉUNION

Événement. Après Nancy en 2022, Aix-en-Provence en 2023, Chambéry en 2024, 

« L’AMO à toutes les étapes » a fait escale à La Réunion le 27 mars dernier.  

Cet événement, piloté au niveau national mais adapté à chaque région, sur le 

modèle de son grand frère le Rex Bim Tour, rencontre à chaque édition un grand 

succès, et a rassemblé près de 200 personnes. Attractif pour les maîtres d’ouvrage, 

les bureaux d’études, les maîtres d’œuvre, les entreprises, le monde de la formation, 

il donne aux fédérations régionales – ici Cinov Réunion-Mayotte – de la visibilité 

et de la légitimité au sein de tout leur écosystème. À La Réunion, une délégation 

nationale a également fait le déplacement pour soutenir le développement et la 

visibilité de la fédération régionale, et pour porter un message de soutien à l’île de 

Mayotte, qui va avoir besoin de toute l’expertise des membres de la fédération pour 

se reconstruire. Le 10 avril prochain, « L’AMO à toutes les étapes » reviendra dans 

l’Hexagone, à Saint-Denis (Seine-Saint-Denis). ■

Contacts : Inès Ammar - ammar@cinov.fr /  

Arnaud Chaffoteaux - chaffoteaux@cinov.fr / En savoir + : www.cinov.fr

NOUVEL ACCOMPAGNEMENT 

DES FÉDÉRATIONS 

RÉGIONALES

MIEUX GÉRER SA 

SPHÈRE D’INFLUENCE

Outils pratiques. La Fédération Cinov propose 

trois types d’outils aux fédérations régionales 

pour accroître leur visibilité. Elle met à leur 

disposition une boîte à outils des élus accessible 

sur L'Agora avec des cartographies, sous forme 

de tableaux Excel, afin de les aider à identifier 

des acteurs clés de leur territoire, pour ensuite 

planifier des rencontres avec des représentants 

politiques, administratifs, économiques ou du 

monde de la formation. De plus, la fédération 

a réalisé un Webinaire à destination des élus 

régionaux pour les sensibiliser aux enjeux de la 

presse quotidienne régionale, avec en outre la 

possibilité de souscrire à des séances de media 

training. Enfin, elle a proposé une formation 

aux bonnes pratiques de LinkedIn, vitrine 

incontournable pour exister dans le monde 

professionnel, à tous les échelons, y compris 

régional. ■

Contacts : Arnaud Chaffoteaux - 

chaffoteaux@cinov.fr /  

Virginie Gaudin - gaudin@cinov.fr  

En savoir + : www.agora-federationcinov.fr/

academie

LE TOUR DE FRANCE RSE 

SUR LA LIGNE DE DÉPART

Événement. Dans le même esprit que 

le Rex Bim Tour ou « L’AMO à toutes les 

étapes », la fédération finalise actuellement 

la conception d’un événement sur les 

transitions sociétales, numériques et 

environnementales, afin de valoriser,  

dans les régions, l’ensemble des actions 

portées sur le sujet par la Fédération Cinov.  

Parmi elles, des livrables produits en partenariat avec Afnor Certification, dans le 

cadre de la création du référentiel « Engagé RSE ». Ce nouveau tour de France,  

qui démarrera dans les Hauts-de-France, au 4e trimestre 2025, sera composé  

d’un tronc commun, duplicable par toutes les régions, et d’ateliers thématiques,  

à adapter à chaque territoire. D’un format plus court et plus fréquent que les autres 

tours de France, celui-ci pourrait comprendre plusieurs éditions par an. ■

Contact : Arnaud Chaffoteaux - chaffoteaux@cinov.fr / En savoir + : www.cinov.fr

Alors que la crise sanitaire de la Covid-19 a donné un coup de frein à 

la mobilisation en région, la Fédération Cinov s’organise aujourd’hui 

pour redynamiser ce maillage qui fait sa force et sa spécificité. 

« Les régions, c’est l’ADN de la Fédération 

Cinov », lance d’emblée Frédéric Bruyère. 

C’est pourquoi le Vice-Président en charge 

des actions en région est bien décidé à les 

aider à rebondir. Pour preuve, la remise en 

selle de la Commission permanente des 

présidents de région (CPPDR), qui se réunira 

désormais une fois par trimestre, avec pour 

ambition de renforcer le partage d’expériences 

et de constituer des groupes de travail afin 

de coconstruire de nouvelles actions. Chargé 

d’analyser les problématiques que rencontrent 

les différentes régions, le pôle influence et 

affaires régionales a présenté en CPPDR, 

le 5 février dernier, les premiers résultats 

du diagnostic qu’elle a mené : « Il apparaît 

clairement que les fédérations régionales ont 

besoin de créer de l’animation pour recruter 

de nouveaux adhérents et reconstituer leurs 

instances, résume Frédéric Bruyère. Elles ont 

aussi besoin de plus de visibilité. C'est pourquoi 

nous avons élargi les missions du pôle influence 

aux affaires régionales et recruté un chargé 

de mission ». Un premier plan d’actions a été 

présenté aux Présidents de région pour qu’ils 

y piochent les mesures prioritaires dont ils ont 

besoin et que la fédération aidera à déployer.

Accroître sa visibilité

Parmi les pistes proposées, plusieurs visent à 

améliorer leur visibilité. « On les encourage à 

renforcer leurs liens avec les acteurs locaux, 

comme le Cerema, l’Association des ingénieurs 

territoriaux de France, la CPME, indique Frédéric 

Bruyère. Cela leur permet de mieux connaître 

leur écosystème local et de créer davantage 

de synergies. » Autre levier efficace pour être 

repéré localement : la participation à des jurys 

de concours. Les fédérations régionales rodées 

à l’exercice, comme Cinov Auvergne-Rhône-

Alpes, peuvent conseiller celles qui n’en ont pas 

l’habitude. D’une manière générale, le partage 

d’expériences est recommandé et devrait être 

institutionnalisé à travers des échanges inter-

régions de type jumelage.

Partager les bonnes pratiques

Les échanges de bonnes pratiques peuvent 

porter sur de nombreux sujets, parmi lesquels 

l’organisation d’événements : ceux qui ont 

expérimenté des rendez-vous thématiques 

avec des acteurs extérieurs ont, par exemple, 

pu constater qu’ils attiraient plus de monde. 

Le plan d’actions prévoit aussi de fournir aux 

fédérations régionales l’accès à des services 

partagés : formation des élus via L’Académie 

de la fédération, rédaction de comptes rendus 

et de supports de communication, ou encore 

mise à disposition des services du cabinet 

d’affaires publiques de la fédération. Enfin, pour 

celles qui auraient des idées plus ambitieuses, 

la fédération peut leur proposer un contrat 

d’objectifs. De quoi aller vraiment plus loin ! ■

27 mars 2025
« L’AMO à toutes les étapes »  
à La Réunion

10 avril 2025
« L’AMO à toutes les étapes »  
à Saint-Denis (93)

novembre 2025
1re session du tour de France RSE

9 juillet 2025
Prochaine réunion de la CPPDR
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F
idèle à son engagement, 
la Fédération Cinov 
redouble d’efforts pour 
dynamiser son réseau 

territorial. Nos professions, 
au cœur des transitions 
sociétales, numériques et 
environnementales, doivent 
plus que jamais valoriser la 
proximité. 

Les défis actuels – transformation 
digitale, responsabilité 
sociétale… – nécessitent une 
approche ancrée localement. 
C’est pourquoi nous avons mis 
en place de nouveaux outils 
pour accroître la visibilité de 
nos membres. Cartographies, 
Webinaires et formations 
permettent d’identifier et de 
collaborer avec des acteurs clés 
locaux, renforçant ainsi notre 
présence et notre légitimité 
auprès des décideurs politiques, 
économiques et éducatifs.

Le tour de France RSE, prévu 
pour le 4e trimestre 2025, illustre 
notre volonté de valoriser ces 
transitions. Ce projet promet 
d’engager nos membres autour 
de la responsabilité sociétale des 
entreprises, en mettant en avant 
des actions concrètes et adaptées 
à chaque territoire.

Enfin, notre participation à 
des événements régionaux et 
nationaux témoigne de notre 
engagement à promouvoir 
l’innovation et l’expertise de 
nos membres. Ces rencontres 
sont autant d’opportunités pour 
échanger et renforcer notre 
réseau, tout en valorisant la 
proximité et l’ancrage territorial.

Ensemble, construisons un avenir 
durable et innovant, ancré dans 
nos territoires, pour répondre 
aux enjeux de nos métiers.

Séverine Bourlier,  
Vice-Présidente  
à la Communication

Contact : Frédéric Bruyère - frederic.bruyere@eco-strategie.f
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L'événement

LES TALENTES : 
QUAND L’AUDACE FÉMININE 
FAÇONNE L’AVENIR DES MÉTIERS !

Sous le marrainage de Claudie Haigneré, première femme européenne à être allée  

dans l’espace, la 4e édition des Trophées des Talentes a récompensé sept femmes,  

toutes expertes des métiers du conseil, de l’ingénierie et du numérique. 

Sans prétendre incarner un « modèle », Claudie Haigneré a confié lors de la cérémonie des Talentes du 

11 décembre 2024, qu’elle aimerait « pouvoir être un exemple inspirant ». Et, en effet, quel exemple que cette 

femme qui aura exploré l’univers spatial, mais aussi les planètes scientifiques et politiques ! C’est d’ailleurs cette 

diversité d’expertises, tout autant que l’excellence de son parcours, qui a motivé le choix de cette marraine pour la 

4e édition des Talentes. Très applaudie sur la scène des salons Hoche, à Paris, l’ancienne astronaute a encouragé 

les candidates – d’aujourd’hui et de demain – à croire en elles et à faire confiance pour accomplir leurs rêves.  

« Il faut que les femmes osent et n’hésitent pas à se mettre en lumière », a de son côté plaidé Magali Cottave.  

Et la Présidente désignée de la Fédération Cinov de saluer la qualité des Talentes 2024 : « Un cru particulièrement 

inclusif, avec des femmes aux talents multiples, très engagées dans une dimension humaniste. » La fédération 

aura reçu en 2024 plus de 190 dossiers et lettres de candidature, parmi lesquels le jury, composé de partenaires et 

associations qui militent pour la féminisation de nos métiers, a d’abord présélectionné dix-huit femmes, en amont 

de la cérémonie, puis récompensé le jour J les lauréates (voir encadré). Les trophées ont ensuite été remis dans une 

ambiance festive et stimulante, en présence de plus de 300 personnes.

Une initiative en pleine évolution

Créés en 2021 par la Fédération Cinov, les Trophées des Talentes ont pour but de mettre en lumière des 

parcours inspirants de femmes dans les métiers du conseil, de l’ingénierie et du numérique, et d'encourager 

les plus jeunes à « oser » s'engager dans nos filières. Ce prix fait partie des nombreuses initiatives pilotées 

par la fédération pour susciter des vocations auprès des jeunes femmes. « Le fait d’avoir des femmes 

ingénieures et des dirigeantes, c’est essentiel pour la branche et pour être en adéquation avec la société 

actuelle », estime Frédéric Lafage, Président de la Fédération Cinov. 

L’édition 2024 des Talentes s’est accompagnée de la mise en ligne d’un nouveau site, qui valorise davantage 

les candidates et permet d’avoir une vision de l’ensemble des lauréates depuis la création du prix. L’objectif 

est par ailleurs de créer une communauté des Talentes, en proposant aux femmes présélectionnées et 

aux gagnantes – soit déjà une centaine – des temps d'échanges pour renforcer leur réseau. Et ce, afin de 

prolonger l’émulation suscitée chaque année par les Trophées. ■

▲  Claudie Haigneré, à la cérémonie des Talentes, aux salons Hoche, à Paris.

Contact : Inès Ammar - ammar@cinov.fr / En savoir + : www.lestalentes.fr

PALMARÈS 2024

Trophées. Lors de leur inscription, les candidates choisissent de concourir parmi les six trophées : 

Marie Lambert, la jeune Talente, pour ses débuts prometteurs dans l’ingénierie aérospatiale ; Agathe 

Taurel, l’Influtalente, pour son expertise en conseil et en accompagnement ; Atefeh Moghaddam, 

la Transmetalente, pour sa capacité à transmettre aux jeunes ; Cindy Grenet, la Digitalente, pour 

sa maîtrise du numérique et du digital ; Julie Morvan, l’Environnementalente, pour son approche 

innovante des enjeux environnementaux ; Delphine Cochet, la Sociétalente, pour son engagement 

dans la transformation sociale. Enfin, le trophée de la Talente a été remis à Inès Ben Amor, dont 

l’exemplarité du parcours a été salué pour son implication au sein de la start-up Luna, qui mobilise des 

solutions numériques pour faciliter l’accès aux soins des femmes. ■

« Les Talentes incarnent l’ambition de la Fédération Cinov : promouvoir la diversité et l’égalité 

dans les métiers du conseil, de l’ingénierie et du numérique. En mettant en lumière des 

parcours inspirants, cet événement suscite des vocations et redéfinit les modèles de réussite 

au féminin. Plus qu’une cérémonie, c’est un engagement fort pour des solutions inclusives et 

une complémentarité des compétences, au service des transitions sociétales  

et environnementales. » ■

Magali Cottave, Présidente désignée de la Fédération Cinov  

et Présidente d’honneur des Talentes
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Sur quel type de territoire intervient  
la Fédération Cinov Midi-Pyrénées ?

–
Sur le plan géographique, nous ne sommes 

pas calqués sur les régions administratives, 

puisque la fédération régionale couvre 

l’ex Midi-Pyrénées. Cependant, notre 

territoire est très vaste. À l’exception de la 

métropole de Toulouse, il est très rural, avec 

par conséquent une activité économique 

concentrée et des départements ruraux 

économiquement moins dynamiques. Nos 

adhérents sont principalement installés 

en Haute-Garonne. Pour compenser ce 

déséquilibre, nous essayons d’avoir des 

référents locaux dynamiques dans les 

départements ruraux, qui essaient de faire 

vivre la fédération localement (Aveyron, 

Hautes-Pyrénées, Lot). Quant aux syndicats 

d’appartenance de nos adhérents, 

Cinov Ingénierie et Simacs sont les plus 

représentés.

Quels sont les enjeux actuels  
de gouvernance ?

–
J’ai pris la présidence, après avoir occupé le 

poste de Vice-Président aux côtés de mon 

prédécesseur, Emmanuel Gloumeau, qui est 

resté au Bureau. Le Conseil d’administration 

a été en partie renouvelé. Nous veillons 

à ce qu’il rassemble des adhérents 

« historiques » et des nouveaux qui, à un 

moment donné, pourront intégrer le Bureau, 

l’idée étant que chacun s’investisse pour 

assurer la stabilité de l’organisation.  

Mais surtout, nous sommes très attachés  

au rôle du Conseil d’administration,  

qui est chez nous l’organe principal :  

les administrateurs se réunissent tous les 

deux mois et prennent les décisions que le 

Bureau met en œuvre.

Comment envisagez-vous l’action  
de la Fédération Cinov Midi-Pyrénées 
dans les mois qui viennent ? 

–
Nous nous inscrivons dans la continuité 

des actions de représentation mises en 

place depuis longtemps, à travers des 

mandats au sein des instances locales 

telles que le Centre d’étude régional 

de la construction (CERC), le Centre 

régional de formation professionnelle 

(CRFP), Envirobat ou encore le Medef 

Occitanie. Tous ces mandats donnent à 

la fédération régionale de la visibilité : 

ils nous permettent d’être identifiés 

comme l’intervenant de la prestation 

intellectuelle en Midi-Pyrénées, mais 

également de porter la voix de nos 

adhérents et de la profession de la 

prestation intellectuelle.

Parmi les nouveaux projets que nous 

portons, nous souhaitons créer des 

liens avec les associations de maires, 

car les collectivités locales connaissent 

des difficultés budgétaires importantes. 

Elles sont dans l’incertitude, ce qui a 

des impacts sur nos adhérents. Nous 

souhaitons donc travailler avec elles 

pour sauvegarder l’activité qui nous 

lie à elles. Enfin, nous voulons initier 

des rencontres régulières avec les 

représentants de chaque syndicat de 

la fédération pour que les membres 

de notre Conseil d’administration aient 

une bonne connaissance des enjeux et 

des problématiques de chacun : c’est 

ainsi que nous pourrons mieux soutenir 

l’ensemble de la filière. ■

Contact : Damien Dutheil,  

Président de la Fédération Cinov 

Midi-Pyrénées - d.dutheil@betem.fr

SERVICIZ

Événement. Comme tous les ans, la Fédération 

Cinov Midi-Pyrénées a participé à Serviciz, le 

salon du service aux entreprises, organisé par la 

CCI Toulouse Haute-Garonne. Cette 10e édition, 

consacrée au sport, a réuni 220 exposants et 

attiré 2 300 visiteurs. L’occasion de mettre en 

avant l’ensemble des domaines d’activité et des 

compétences de la fédération régionale, auprès 

d’un public très diversifié. La prochaine édition 

est prévue le 2 octobre 2025 : elle se déroulera 

au MEETT de Toulouse. ■

En savoir + : www.serviciz.fr

LES RENCONTRES RÉGIONALES  

DE L’INGÉNIERIE

Événement. Les 12 et 13 février dernier, quelque 800 personnes ont participé aux 

Rencontres régionales de l’ingénierie, organisées par la Fédération Cinov Midi-

Pyrénées et l’Association Ingénierie de l’Occitanie (AIOc), au Centre de congrès 

Diagora, à Labège. Le professeur d’informatique émérite à l’université Toulouse 

Capitole, Yves Duthen, a ouvert cette 16e édition des Rencontres consacrées à 

l’intelligence artificielle. « Vie artificielle : intelligence artificielle versus cognition 

humaine », « Opportunités et réticences liées à l’IA dans l’acte de construire », 

« Applications concrètes de l’IA et mise en œuvre », tels sont les intitulés des 

conférences et tables rondes auxquelles ont participé des chercheurs et industriels 

spécialistes du sujet. Ces Rencontres constituent un rendez-vous attendu des 

maîtres d’ouvrage, des entreprises, des bureaux d’études et de l’ensemble des 

acteurs de l’acte de construire. « Ces tables rondes nous ont tous fait réfléchir sur le 

sujet, retient Damien Dutheil, Président de la Fédération Cinov Midi-Pyrénées. Elles 

ont apporté des éléments de réflexion, des éclairages et la qualité des échanges 

explique qu’elles ont toutes fait salle comble. » ■

En savoir + : www.cinov.fr > Agenda

En région

INNOV’ADOUR

Événement. Forum professionnel 

organisé tous les ans par la French Tech 

Pyrénées Adour, Innov’Adour a réuni 

environ 500 personnes, à Lannemezan, les 

4 et 5 décembre 2024. Destiné à mettre 

en lumière l’innovation et la transition 

environnementale, écologique et sociétale 

dans les secteurs de l’habitat, des énergies, 

de l’industrie ou encore de la mobilité ou du 

tourisme, cet événement est devenu un lieu 

de rencontre incontournable pour tous les 

acteurs économiques publics et privés de 

Midi-Pyrénées. C’est pourquoi la Fédération 

régionale Cinov Midi-Pyrénées y tient un 

stand, où se sont côtoyés de nombreux 

partenaires institutionnels et économiques, 

tous convaincus de l’importance de 

l’innovation pour l’attractivité du territoire. ■

En savoir + :  

www.lafrenchtech-pyreneesadour.fr

Élu Président en juillet 2024, Damien Dutheil a pour ambition, avec les 

membres de son Conseil d’administration, de renforcer la visibilité des 

acteurs de la prestation intellectuelle dans la région Midi-Pyrénées. 

Rencontre avec Damien Dutheil 
Président de la Fédération Cinov Midi-Pyrénées  

8  
départements

160 
adhérents

800 
participants aux  

Rencontres régionales  
de l’ingénierie

* Source :  

Fédération Cinov Midi-Pyrénées
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Vie syndicale

Quelle est l’histoire d’Ingénierie Bois 
Construction (IBC) ?

–
IBC a été créée en 2001 afin de défendre 

la spécificité de nos métiers. Pour en être 

membre, il faut impérativement réaliser 

plus de 50 % de son activité dans les 

constructions en bois. Nous comptons 

actuellement 70 bureaux d’études,  

de tailles différentes, qui totalisent 

plus de 350 techniciens et ingénieurs 

spécialisés en construction bois dans 

les domaines du bâtiment et du génie 

civil. Dix bureaux d’études ont postulé 

pour nous rejoindre ; nos instances 

vont étudier leur dossier. Nous avons 

franchi deux étapes importantes ces 

deux dernières années, en rejoignant 

la Fédération Cinov et en procédant à 

l’embauche d’une Déléguée nationale, 

Florence Grandchamp. Nous ne pouvions 

plus fonctionner uniquement sur le 

bénévolat : il fallait que l’on se structure 

afin d’assurer la veille technologique 

et normative dont nous avons besoin 

et de nous doter d’un logo et d’un site 

Internet dont nous sommes très fiers 

aujourd’hui. Il donne à voir la diversité 

des compétences et des missions de nos 

membres, avec une identité visuelle et 

des photos très valorisantes.

Comment fonctionne votre gouvernance ?
–
Comme toute association, nous avons 

un Conseil d’administration, un Bureau 

composé d’une dizaine de personnes 

et une Assemblée générale annuelle 

qui est un temps fort de notre agenda. 

Nos différentes commissions – sur 

la sécurité incendie, l’acoustique, les 

enjeux sismiques, la réglementation 

européenne… – présentent à cette 

occasion le bilan de leurs travaux, 

comme cette année sur la sécurité 

incendie, le nouvel eurocode ou 

encore le bilan à date de nos premiers 

échanges avec les acousticiens de la 

Fédération Cinov. Notre prochaine AG 

se déroulera les 14 et 15 mai 2025 à 

Granville. Nous avons l’habitude d’y 

convier des personnes avec lesquelles 

nous travaillons, comme Philippe Madec, 

architecte reconnu dans la construction 

frugale et en bois.

Pourquoi avoir rejoint  
la Fédération Cinov ? 

–
Plusieurs tentatives de rapprochement 

avaient déjà eu lieu ; elles ont abouti en 

2024. L’intérêt pour nous de rejoindre 

la Fédération Cinov est de pouvoir 

disposer de services que nous n’avons 

pas, en termes de formation notamment 

et d’une meilleure représentativité, pour 

discuter temps de travail ou salaires par 

exemple. Sur le sujet du moment, qui 

concerne la sécurité incendie, avec une 

réglementation en cours de réécriture, 

faire partie de la Fédération Cinov nous 

permet de faire entendre plus facilement 

notre voix. C’est aussi pour nous la 

possibilité de nous rapprocher d’autres 

professionnels du bâtiment, sur des 

domaines de compétences différents, 

mais complémentaires. Je pense aux 

acousticiens (Cinov GIAc), desquels 

nous pouvons apprendre beaucoup, et 

réciproquement. C’est essentiel qu’on se 

parle et qu’on ne reste pas chacun dans 

notre pré carré. ■

Gaëtan Genès, Président 

d’Ingénierie Bois Construction 

(IBC) - presidence@i-b-c.fr

Membre de la Fédération Cinov depuis mai 2024, Ingénierie Bois 

Construction est une association professionnelle en pleine ascension. 

Gaëtan Genès est le Président d’IBC, qui fédère les bureaux d’études 

techniques et experts spécialisés en construction bois dans les 

domaines du bâtiment et du génie civil. 

Rencontre avec Gaëtan Genès
Président d’Ingénierie Bois Construction (IBC)

70   
bureaux d’études  

adhérents

350 
salariés

16
domaines  

de compétences

L
'

I
N

F
L

U
E

N
T

 
N

°
1

2

9

PROMOTION DES MÉTIERS 

DU BOIS

Publication. Après Leïla, cap sur la concertation ! ou William, 

direction l’ergonomie !, la Fédération Cinov, en partenariat avec 

l’Opco Atlas, va publier prochainement une bande dessinée pour 

valoriser les métiers du bois auprès des jeunes en général, et 

des filles en particulier. Il s’agit de lutter contre les stéréotypes, 

notamment sur l’environnement. L’histoire met ainsi en scène 

une jeune fille, Tess, en recherche d’une alternance : lors d’un 

forum, elle découvre le stand d’un bureau d’études bois dirigé par 

une femme. Si elle cible avant tout le recrutement au niveau des 

formations, cette publication vise à plus long terme à juguler la 

pénurie de main d’œuvre dont souffre le secteur. ■

Contact : Virginie Gaudin - gaudin@cinov.fr 

En savoir + : www.cinov.fr > Études et publications

PARCOURS D’ALTERNANTS EN TPE-PME

TESS  
RÉVÉLATIoN BoIS !

SITE ET LOGO 

VERSION 2025

Digital. Serpent de mer depuis quelques 

années, la refonte du logo et du site Internet 

d’Ingénierie Bois Construction (IBC) s’est 

concrétisée fin 2024. Plus moderne,  

le nouveau logo évoque par ses couleurs le 

bois et l’environnement. Plus fonctionnel,  

le site présente les missions et la 

représentation géographique des membres 

de l’association ; il a été rendu public 

juste avant le Forum international bois 

construction. « Tout le monde a découvert, 

sur notre stand, notre nouvelle identité 

visuelle, déclinée sur nos kakémonos, 

raconte Florence Grandchamp, Déléguée 

nationale d’IBC. Le choix d’une identité très 

épurée a beaucoup plu ; les retours sont très 

positifs. Cela nous fait plaisir ! ». ■

Contact : Florence Grandchamp - 

Florence@i-b-c.fr 

En savoir + : www.i-b-c.fr

14e FORUM INTERNATIONAL 

BOIS CONSTRUCTION

Événement. Partenaire de ce forum, le syndicat Ingénierie Bois Construction 

(IBC) y a tenu un stand, du 26 au 28 février dernier, sous la verrière majestueuse 

du Grand Palais à Paris. Grand-messe des acteurs de la construction bois, ce 

rendez-vous propose des conférences thématiques et un espace d’exposition 

pour les professionnels du secteur. IBC, qui est aussi mécène de l’événement, a 

partagé un atelier de conférence avec notamment des adhérents de Cinov GIAc, 

pour faire la démonstration des synergies possibles entre des spécialistes de la 

structure et de l’acoustique, et pour promouvoir la valeur ajoutée de l’ingénierie en 

maîtrise d’œuvre. Lieu de rencontre, le stand d'IBC a permis à des ingénieurs, des 

architectes, des maîtres d’ouvrage d’échanger dans un cadre magique : « Le charme 

du lieu a rendu l’expérience studieuse et festive, témoigne Florence Grandchamp, 

Déléguée nationale d’IBC. Nous avons été très contents de la visibilité que nous 

y avons eue. » D’autant que le syndicat venait de dévoiler son logo et son site 

Internet, nouvellement remaniés. ■

En savoir + : www.forum-boisconstruction.com

Z
o

o
m

* Source :  

Ingénierie Bois Construction (IBC)



L
'

I
N

F
L

U
E

N
T

 
N

°
1

2

10

L
'

I
N

F
L

U
E

N
T

 
N

°
1

2

1 1

LA FÉDÉRATION CINOV S’ENGAGE 

POUR UN AVENIR DURABLE AVEC 

DES OUTILS INNOVANTS

Transition environnementale. La Fédération Cinov confirme 

son engagement en plaçant la transition environnementale au 

cœur de son action. Afin d’accompagner ses membres dans des 

démarches responsables, trois projets innovants sont lancés. 

Première étape : réaliser un bilan GES pour mieux mesurer et 

réduire l’empreinte carbone de la fédération, grâce à une collecte 

de données structurée, des ateliers collaboratifs et la production 

d’un rapport final. Deuxième initiative : concevoir un outil de 

scoring environnemental permettant aux dirigeants d’entreprise 

de comprendre et de démontrer leurs connaissances en matière 

de développement durable. Enfin, la production d’indicateurs de 

performance guidera le suivi et la mise en œuvre efficace de la 

feuille de route « transition environnementale ». Ces projets seront 

réalisés en partenariat avec des experts externes. 

Contact : Arnaud Chaffoteaux - chaffoteaux@cinov.fr

EN ROUTE POUR LA CONVENTION 2025 DE LA FÉDÉRATION CINOV !

Événement. Après le succès de l’édition 2024 à Toulouse, nous avons le plaisir 

de vous donner rendez-vous les 4 et 5 juin 2025, à Paris. Journée conviviale et 

engagée, notre Convention fédérale sera ponctuée de conférences, de débats 

et d’ateliers collaboratifs sur la thématique « Transformations et innovation 

responsable ». Quant à la traditionnelle soirée de gala, elle offrira une belle 

occasion de tisser des liens dans un cadre chaleureux, avant de clôturer 

l’événement par notre Assemblée générale, le 5 juin. 

La Fédération Cinov lance un appel à manifestation d’intérêt pour les pitchs  

« Innovation » qui auront lieu le 4 juin. Vous avez mis en place un projet 

innovant ? développé une méthodologie ? Cet appel aux pitchs s’adresse  

à vous ! ■

Contact : Inès Ammar - ammar@cinov.fr 

En savoir + : www.cinov.fr > Actualités

DÉBATLAB DEVIENT 

CINOV CONCERTATION

Syndicat. DébatLab, le syndicat des professionnels 

de la concertation, adopte une nouvelle identité : 

Cinov Concertation. Ce changement de nom affirme 

l’ancrage du syndicat au sein de la Fédération Cinov. 

De plus, il s’inscrit dans une démarche ambitieuse 

visant à valoriser les métiers de la concertation, un pilier 

essentiel des démarches et processus participatifs. Cinov 

Concertation a pour vocation de mettre en réseau les 

professionnels de la concertation publique, de valoriser 

leurs compétences et de promouvoir des pratiques 

éthiques et innovantes. ■

CINOV RESTAUCONCEPTEURS®  

AU SALON SIRHA 2025

Événement. Cinov Restauconcepteurs® a marqué sa 

présence au salon Sirha 2025, qui s’est tenu à Lyon, en 

partenariat avec Synetam. Conférences sur l’innovation, 

la conception durable des espaces de restauration, les 

évolutions réglementaires : le salon a été un temps fort pour 

le syndicat spécialisé dans l’ingénierie et la conception des 

espaces de restauration, en attirant plus d’une centaine 

de visiteurs. La convivialité était aussi au rendez-vous avec 

des animations, dont une « Raclette Party » qui a rassemblé 

plus de 100 participants. Aurélien Bluon-Vannier, Président 

du syndicat, salue cette réussite et donne rendez-vous à 

la prochaine édition 2027 pour poursuivre la dynamique et 

accompagner les professionnels face aux défis du secteur. ■

Contact : Aurélien Bluon-Vannier - aurelien.bluon@ac2r.eu 

En savoir + : www.cinov.fr > Actualités

L’IA GÉNÉRATIVE ET 

LA TRANSFORMATION 

DU TRAVAIL

Prospective. Une étude 

réalisée en 2024 par la 

branche Betic révèle que 

l’intelligence artificielle 

générative (IAG) reste 

peu encadrée dans les 

entreprises du numérique,  

de l’ingénierie et du 

conseil. En effet, 67 % 

des répondants déclarent 

utiliser cet outil pour 

des usages professionnels et 

personnels. 57 % estiment qu’aucun cadre n’a été 

défini par leur entreprise. L’étude distingue par 

ailleurs trois profils d’entreprises : les pionnières, 

majoritairement de grandes entreprises, investissent 

et expérimentent activement cet outil ; les attentistes, 

souvent des PME, explorent l’IAG sans réelle 

structuration ; les réfractaires, principalement des 

TPE, restent sceptiques et préoccupées par les 

risques associés. Si 90 % des utilisateurs expriment 

une satisfaction globale, plusieurs freins persistent : 

fiabilité des résultats, confidentialité des données et 

diminution des interactions humaines. De plus, l’étude 

souligne un déficit de formation, 86 % des utilisateurs 

s’étant formés seuls. Pour optimiser l’intégration 

des IAG, l’étude préconise une gouvernance claire, 

une montée en compétences et une adaptation des 

stratégies d’entreprise. ■

Contact : Abdoulaye Sy - sy@cinov.fr

En savoir + : www.cinov.fr > Études et publications

 « FAITES DU BRUIT 

POUR LA RÉNOVATION 

ACOUSTIQUE ! »

Publication. À l’occasion de la 22e édition de la 

Semaine du son de l’Unesco, Cinov GIAc a appelé à 

une prise de conscience en rédigeant une tribune. 

Alors que la rénovation énergétique des bâtiments 

est une priorité, la gestion des nuisances sonores 

est trop souvent négligée bien que le bruit impacte 

directement la santé humaine (stress, sommeil, 

maladies cardiovasculaires…) et la biodiversité 

(migration, accouplement…). En France, le coût social 

du bruit atteint 150 milliards d’euros par an, dépassant 

celui de la mauvaise qualité de l’air intérieur. Pourtant, 

les réglementations en matière d’acoustique stagnent 

tandis que les normes énergétiques évoluent. Cinov 

GIAc appelle donc à considérer le bruit comme un 

enjeu environnemental à part entière, afin d’améliorer 

notre qualité de vie et de préserver la biodiversité. ■

Contact : Virginie Gaudin - gaudin@cinov.fr

En savoir + : www.cinov.fr > Actualités

En bref

Contact : Pascal Nicolle - pnicolle@debatlab.org 

En savoir + : www.cinov.fr/syndicats/cinov-concertation
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>  24 janvier 2025
@DébatLab devient  
#Cinov Concertation : un nouveau 
nom pour un #engagement renforcé. 
Le syndicat des professionnels de la 
concertation franchit une nouvelle 
étape et adopte un nom qui résonne 
avec force et ambition.

>  21 janvier 2025
Dans un monde professionnel en 
constante évolution,  
@Cinov Ergonomie et la Fédération 
Cinov vous invitent à un Webinaire 
pour débattre autour de l’étude 
#OPIIEC sur l’#évolution des 
#métiers liés à l’#ergonomie.

>  23 janvier 2025
Félicitations à @Amir Reza-Tofighi, 
élu président de la @CPME 
nationale ! Nous avons eu à cœur 
d’accompagner cette candidature, 
portée par une vision audacieuse 
et déterminée pour les #TPE et 
#PME.

>  14 janvier 2025
Application des #minima 
conventionnels dans la branche 
#BETIC depuis le 1er janvier. 
Les entreprises relevant de la 
convention collective BETIC  
devront appliquer les nouveaux 
minima conventionnels.

>  24 février 2025
#Panorama de l’#immobilier et 
de la #ville. La Fédération Cinov 
est partenaire de l’étude d’@EY 
et la @Fondation Palladio, qui 
analyse l’impact du secteur sur 
l’économie, l’environnement, la 
société et le bien commun.

>  28 mars 2025
L’#AMO à toutes les étapes à  
#La Réunion : 200 participants 
réunis à Saint-Gilles-les-Bains 
autour d’un enjeu clé : le rôle 
stratégique de l’Assistance à 
Maîtrise d’Ouvrage dans les projets 
insulaires. #transitions #innovation

>  11 avril 2025
Et les grands gagnants du 
#TILTChallenge 2025 sont… 
2 projets, 2 visions, un même 
objectif : réinventer l’orientation 
pour mieux préparer les jeunes  
aux métiers de demain. @CESI avec 
« Level Up » et @CentraleSupélec 
avec « Un monde de maths ».

>  4 février 2025
La Fédération régionale #Cinov 
Bourgogne Franche-Comté a 
élu son nouveau Président,  
@Pascal ZITTE, le 2 décembre 
dernier. Au cours de son 
mandat, il entend, avec le 
concours de son équipe, 
redynamiser le collectif local.

>  11 février 2025
À l’heure du Sommet de l’#IA 
et de la #journée internationale 
des femmes et des filles de 
sciences, les associations et 
le gouvernement multiplient 
les actions pour #féminiser 
des secteurs stratégiques de 
l’économie française.

>  12 février 2025
Les #Rendez-Vous de l’IA : 
l’occasion d’explorer comment 
l’IA générative peut transformer 
la manière de répondre aux 
#appels d’offres publics. 
#Webinaire #MarchésPublics

Suivez l'actualité de la fédération 

Retour en imagesPress room

>  13 mars 2025
Retour sur #LesTalentes 2024, 
#trophées de la #féminisation  
des métiers de l’#ingénierie,  
du #conseil et du #numérique.  
@Ines Ben Amor, CEO @Luna for 
Health, est LA Talente !

>  25 mars 2025
L’@AGIT France a le plaisir 
d’annoncer la 4e édition du 
#Baromètre Green IT 2025, 
qui révèle l’état de maturité 
des organisations en France 
dans l’adoption de pratiques 
#numériques #responsables.

Propriété intellectuelle : Tous les textes, photos, vidéos, données, affiches, logos, marques et autres éléments reproduits dans ce document sont réservés et protégés par le droit de la propriété intellectuelle, notamment droits d’auteur, droits voisins, droits des marques et par la 
législation sur la protection des bases de données. En conséquence, aucune exploitation, diffusion, reproduction, ou autre opération sur ces documents, même partielle, ne peut être faite sans l’autorisation expresse de l’auteur, conformément aux articles L 111-1, L 122-1 et  
L 122-4 du Code de la Propriété Intellectuelle. Seules sont autorisées les exceptions légales prévues à l’article L 122-5 du Code de la propriété intellectuelle, à savoir la représentation dans le cadre du cercle de famille, la copie privée ou le droit de courte citation (sous réserve 
dans ce cas que soient indiqués clairement le nom de l’auteur et la source). Tout non-respect de ces dispositions est constitutif de contrefaçon et passible à ce titre de poursuites judiciaires, et notamment de sanctions pénales. Ce document est édité à 3600 exemplaires.

LA SOLIDARITÉ AVEC  
LES ARTISANS DE MAYOTTE  
SE POURSUIT 

[  FÉDÉRATION CINOV  
RÉUNION-MAYOTTE  ]  

13 février 2025
La Capeb a lancé une collecte de fonds pour 
soutenir ses adhérents mahorais, plusieurs 
mois après le passage dévastateur du cyclone 
Chido. Une cagnotte a été ouverte, afin de 
permettre aux entreprises artisanales locales 
de reprendre leur activité et participer à la 
reconstruction de leur territoire. ...
En savoir + :
https://bati.zepros.fr

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE :  
LES SYNDICATS SE PENCHENT 
SUR LE BON USAGE DE L’IA

[  FÉDÉRATION CINOV ]  

10 janvier 2025
De la traduction automatique au célèbre 
ChatGPT et son potentiel créatif, 
l’Intelligence artificielle (IA) a investi 
rapidement l’entreprise. Les organisations 
syndicales ébauchent un guide d’utilisation. 
Travailleuses, travailleurs, l’intelligence 
artificielle (IA) vous concerne. À un mois 
du sommet pour l’Action sur l’intelligence 
organisé à Paris les 10 et 11 février, les 
organisations syndicales ont fait mardi 
7 janvier des propositions sur l’usage de l’IA 
dans le monde de l’entreprise. ...
En savoir + :
www.ouest-france.fr

POUR 57 % DES SALARIÉS, AUCUNE 
MESURE N’A ÉTÉ DÉFINIE POUR 
ORGANISER L’USAGE DE L’IA

[  FÉDÉRATION CINOV ]  

24 février 2025
Selon une étude publiée par le Cinov le 21 février 
2025 et menée par les cabinets Matrice et Plein 
Sens auprès des entreprises de la branche, 67 % 
des salariés utilisent l’IA générative dans les cadres 
professionnel et personnel. ...
En savoir + :
www.aefinfo.fr 

OBJECTIF RE2031 :  
COMMENT Y PARVENIR ?

[  CINOV INGÉNIERIE  ]  

26 février 2025
En mai 2025, Construction21, réseau d’information 
et de rencontre des professionnels de la construction 
durable, diffusera un dossier sur les nouveaux seuils 
de la RE2020 à atteindre, voire à challenger, pour 
les bâtiments neufs. Ce dossier sera réalisé sous la 
rédaction en chef de Nathalie Tchang. ...
En savoir + :
www.construction21.org 

LA STRATÉGIE DE NEPSEN  
POUR ATTIRER DES INGÉNIEURS

[  FÉDÉRATION CINOV  ]  

26 février 2025
Face aux plus de 10 000 ingénieurs manquants 
aujourd’hui en France, cette PME du Val-de-Marne 
soigne sa marque employeur pour poursuivre 
sa croissance. À la tête de Nepsen, un cabinet 
d’ingénierie spécialisé dans la transition écologique, 
Alexandre Sevenet n’a pas de mots assez forts pour 
parler de la pénurie d’ingénieurs en France. ...
En savoir + :
www.lesechos.fr

LOGEMENT : RELEVER LE DÉFI DE 
CONSTRUIRE MIEUX EN MAÎTRISANT  
LES COÛTS

[  FÉDÉRATION CINOV ]   

19 mars 2025
La crise du logement en France soulève des défis 
majeurs : plus de 4 millions de personnes vivent dans 
des conditions de mal-logement et 12 millions sont en 
situation de fragilité. Bien que 400 000 logements soient 
construits chaque année, les coûts augmentent. ...
En savoir + :
www.latribune.fr

FACE À LA CRISE DE LA 
CONSTRUCTION, L’INGÉNIERIE 
TOULOUSAINE VA PROPOSER  
SES SOLUTIONS

[  FÉDÉRATION CINOV MIDI-PYRÉNÉES ]  

10 février 2025
Ce sera pendant deux jours le carrefour de 
tous les professionnels de l’ingénierie des 
secteurs du bâtiment et des travaux publics. 
Bureaux d’études, ingénieurs, architectes, 
maîtres d’œuvre, maîtres d’ouvrage publics et 
privés, entreprises, contrôleurs techniques… 
les Rencontres régionales de l’ingénierie 
rassembleront plus de 800 participants 
pendant deux jours. ...
En savoir + :
www.ladepeche.fr 

LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
ET ÉNERGÉTIQUE : UN ENJEU 
CLÉ POUR LES TPE-PME ET 
L’INGÉNIERIE

[  FÉDÉRATION CINOV  ]  

14 février 2025
La transition écologique est une réalité 
incontournable, avec un impact profond sur 
l’économie et le monde du travail. Loin d’être 
une contrainte, elle doit être intégrée comme 
un moteur de développement, conditionnant 
la pérennité des entreprises et nécessitant des 
compétences adaptées. ...
En savoir + :
www.lemoniteur.fr 

INGÉNIERIE : PASCAL ZITTE, 
PRÉSIDENT DE LA FÉDÉRATION 
CINOV BOURGOGNE  
FRANCHE-COMTÉ

[  FÉDÉRATION CINOV  
BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ ]  

11 janvier 2025
L’antenne régionale Bourgogne Franche-
Comté de la Fédération Cinov, représentative 
des syndicats des métiers de la prestation 
intellectuelle, du conseil, de l’ingénierie et 
du numérique, a élu Pascal Zitte au poste de 
président. Pascal Zitte dirige PMM Synergies 
& Solutions (siège social à Dole/Jura), société 
d’ingénierie globale en aménagement du 
territoire. ...
En savoir + :
www.flash-infos.com 

SYNETAM / CINOV 
RESTAUCONCEPTEURS® 
TIENNENT SALON À LYON

[  CINOV RESTAUCONCEPTEURS® ]   

17 janvier 2025
Sur un stand commun, le Synetam et la 
branche Restauconcepteurs® de la Fédération 
Cinov présentent un vaste programme 
de rencontres et plusieurs événements à 
l’occasion de Sirha Lyon. La filière de la cuisine 
professionnelle sera bien représentée ! ...
En savoir + :
https://lacuisinepro.fr 

Directeurs de publication : Frédéric LAFAGE - Président de la Fédération Cinov /  
Magali COTTAVE - Présidente désignée de la Fédération Cinov et Vice-Présidente à la Marque et à l’Intelligence collective /  
Séverine BOURLIER - Vice-Présidente à la Communication

Rédacteur en chef : Estelle MOTTET - Responsable Communication et Marketing

Conception et réalisation : Ibidem - Paris - www.agenceibidem.fr

Rédaction : Isabelle FRIEDMMAN (Ibidem), Virginie GAUDIN, Christelle ROCA

Photographies : J.-M. GOURDON / Cédric HELSLY / Fédération Cinov / AdobeStock
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L'agenda

INGÉNIEURS, BUREAUX D’ÉTUDES : 
POUR VOS ASSURANCES, 
CHOISISSEZ UN SPÉCIALISTE.

es bureaux d’études et concepteurs du bâtiment ont leur assurance : EUROMAF, créée par la MAF 
(la Mutuelle des Architectes Français). Sa mission : assurer les responsabilités professionnelles, 
accompagner et défendre ses adhérents. Le groupe MAF soutient les intérêts de toute la 

maîtrise d’œuvre, fort de sa centaine de juristes spécialisés, d’avocats et d’experts dédiés et autant 
d’années d’expérience qui font sa référence. Au quotidien, EUROMAF vous fait bénéficier de toute 
l’assurance professionnelle du leader historique MAF pour votre activité – mais aussi des assurances 
supplémentaires qui y sont liées.

EUROMAF – Entreprise régie par le code des assurances.
Société anonyme au capital de 33 750 000 € – Filiale de la Mutuelle des Architectes Français assurances.
Siège social : 189 boulevard Malesherbes 75856 Paris Cedex 17 - RCS Paris B 429 599 509.
Tél : +33(0) 1 53 70 30 00 - www.maf.fr

L

EUROMAF est une filiale du groupe MAFh
e
re
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  › 8-9 juillet 2025      Toulouse   

RNIT 2025 
CINOV INGÉNIERIE / CNFPT

La nouvelle édition des Rencontres nationales 
de l’ingénierie territoriale (RNIT) aura lieu les 8 et 
9 juillet 2025, au centre des congrès de Toulouse, 
sur le thème : « Une ingénierie territoriale ouverte 
et coopérative ». Co-organisées avec le CNFPT, 
ces deux journées vous plongeront au cœur du 
sujet entre partages d’expériences, échanges de 
pratiques, témoignages et apports d’expertises. ■

Inscription : www.cinov.fr

  › 5 septembre 2025      Paris   

TROPHÉES DE LA 
CONSTRUCTION 2025 
BATIACTU / SMABTP

Chaque année, les Trophées de la Construction 
récompensent des réalisations et des solutions 
exemplaires, valorisant la force d’innovation et 
la dynamique de notre filière BTP, construction, 
architecture et immobilier. Les projets candidats 
bénéficient d’une visibilité grâce à une 
communication auprès des lecteurs de Batiactu 
et au relais des partenaires. Le 5 septembre, 
18 lauréats seront distingués parmi plus de 
180 projets, lors d’une soirée exceptionnelle.  
Vous avez jusqu’au 30 avril 2025 pour vous 
inscrire. ■

Inscription : www.cinov.fr

  › 12-14 septembre 2025      Marseille   

LA BATICUP 
MÉDITERRANÉE - 
ÉQUIPAGE 
ALTERNANCE 
FÉDÉRATION CINOV /
FÉDÉRATION CINOV 
PACA-CORSE

La Baticup Méditerranée, rendez-vous 
incontournable de la voile sportive, se 
déroulera du 12 au 14 septembre prochain, 
sous le signe de la compétition et du 
dépassement de soi. Elle rassemble les 
acteurs de la construction sur les flots 
méditerranéens : entrepreneurs du bâtiment 
et des travaux publics, bureaux d’études, 
promoteurs… Comme l’an dernier, la 
Fédération Cinov, en partenariat avec l’Opco 
Atlas, permettra à des alternants de naviguer 
aux côtés de leurs maîtres d’apprentissage. ■

Contact : Inès Ammar - ammar@cinov.fr
En savoir + : www.baticup.com

Notre Agenda 2025 est en 
cours de programmation. 

Vous retrouverez bientôt 
sur notre site Internet les dates de 
nos rendez-vous : « Les Agit’Acteurs », 
« L’AMO à toutes les étapes », « Les 
Talentes », les WebSocial Cafés ou encore 
les conférences métiers.

En savoir plus : Cinov.fr > Agenda

  › 4-5 juin 2025      Paris   

LA CONVENTION 
FÉDÉRALE 2025 

FÉDÉRATION CINOV

Événement incontournable de la branche 
Betic, la Convention de la Fédération Cinov 
est ouverte à toutes et à tous : dirigeants, 
indépendants, salariés des entreprises de 
l’ingénierie, du conseil, du numérique et de 
tous les métiers de la prestation de services 
intellectuels (ingénieurs, consultants, 
ergonomes, restauconcepteurs®, écologues, 
programmistes, acousticiens, coachs...).  
Le 4 juin sera consacré aux conférences  
et débats, suivis de la soirée de gala, tandis 
que le 5 juin sera dédié à notre Assemblée 
générale. ■

Contact : Inès Ammar - ammar@cinov.fr 
En savoir + : www.cinov.fr

  › 23-24 juin 2025      Paris   

LES RIAC 
CINOV GIAC

Les Rencontres de l’ingénierie acoustique 
se tiendront les 23 et 24 juin prochains à la 
Philharmonie de Paris. Cette manifestation 
annuelle est l’occasion de se retrouver autour de 
tables rondes et de travaux de groupes sur des 
sujets de fond et d’actualité, et de présenter les 
travaux réalisés par Cinov GIAc. Expertise métiers, 
enjeux pour la profession, formation et promotion 
du métier sont au programme de cette prochaine 
édition. ■

Contact : giac@cinov.fr

  › 10 avril 2025      Saint-Denis   

L’AMO À TOUTES LES ÉTAPES
FÉDÉRATION CINOV /
FÉDÉRATION CINOV 
ÎLE-DE-FRANCE

La région Île-de-France accueille la 5e étape de 
« L’AMO à toutes les étapes », qui prendra le départ 
le 10 avril prochain, sur le thème : « Du quartier au 
territoire – des projets concertés pour une décision 
partagée ». La fédération vous accueillera au 
centre de convention du H4 Hôtel Wyndham - Paris 
Pleyel Resort, à Saint-Denis (93). Divers acteurs 
régionaux de la maîtrise d’ouvrage, de l’ingénierie 
et de la concertation se réuniront pour cet après-
midi de débats. ■

Contact : Inès Ammar - ammar@cinov.fr 
Inscription : www.cinov.fr

  › 23 octobre 2025      Paris   

LES INGÉS OSENT ! 
CINOV INGÉNIERIE

Journée de rencontres, de débats et 
d’échanges, cet événement annuel 
du syndicat Cinov Ingénierie invite les 
professionnels de l’ingénierie à imaginer des 
solutions et à échanger sur les transitions du 
secteur. Ce rassemblement veut encourager 
l’ensemble des acteurs, les partenaires et les 
décideurs politiques à passer à l’action en 
tant qu’experts pour le climat. La 4e édition se 
déroulera le 23 octobre prochain à la maison 
des Polytechniciens, à Paris. ■

Contact : Véronique Martens -  
martens@cinov.fr 
En savoir + : www.cinov.fr

  › 25 septembre 2025      Paris   

PERSPECTIVES SOCIALES 
FÉDÉRATION CINOV

Le pôle « Social et Formation » de la Fédération 
Cinov vous propose chaque année un événement 
dédié aux actualités juridiques et sociales de la 
branche Betic (conseil, ingénierie et numérique) 
que nous représentons. Nous vous donnons 
rendez-vous le 25 septembre prochain à la maison 
de l’Amérique latine, à Paris, en rassemblant chefs 
d’entreprise et juristes de la branche, avocats 
en droit social, experts-comptables, partenaires 
sociaux, pouvoirs publics, universitaires, 
étudiants… autour d’un débat de société. ■

Contact : Dominique Tissot - tissot@cinov.fr 
Inscription : www.cinov.fr

  › 10 décembre 2025      Paris   

LES TALENTES 
FÉDÉRATION CINOV

Forte de son succès, la Fédération Cinov organise 
le 10 décembre prochain, aux salons Hoche, les 
5e Trophées des Talentes, événement annuel qui 
promeut la féminisation des métiers du conseil, 
de l’ingénierie et du numérique. Cette cérémonie 
revêt trois objectifs : mettre en lumière des femmes 
d’exception ; susciter des vocations ; créer des 
archétypes de la réussite professionnelle féminine. ■

Contact : Inès Ammar - ammar@cinov.fr 
En savoir + : www.lestalentes.fr



L’Agora, votre espace adhérent sur www.agora-federationcinov.fr,  
vous accompagne dans le développement de votre activité  
et de votre réseau professionnel.

Vous y retrouverez vos informations, vos cotisations,  
des ressources pratiques, des Webinaires ou encore L’Académie.

Grâce à la rubrique « Mes services », vous avez accès à l’intégralité  
de nos accompagnements pour votre entreprise : plateforme d’achats, 
assistance juridique, accompagnement « marchés publics », etc.

Des groupes de réflexion ? Votre espace vous offre l’opportunité de 
rejoindre ou de créer des espaces d’échanges ouverts à toutes et à tous,  
sur des sujets liés à votre métier et aux transitions.

Votre messagerie interne vous permet de communiquer instantanément 
avec vos consœurs et confrères ou les membres des groupes de réflexions.

www.agora-federationcinov.fr

> > > > >  C'est par ici...
Je me connecte

L’Agora ? 
Rendez-vous 
dans votre espace 
adhérent

http://www.agora-federationcinov.fr
http://www.agora-federationcinov.fr
http://www.agora-federationcinov.fr

