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NOTRE ESPACE
DE REFLEXION

ET DE

PRODUCTION

D’IDEE
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> Industriels

> entreprises de services numérique
> cabinets de conseil

> bureaux d’études

> écoles

> universités

> institutionnels

> assureurs

> banquiers

> maitres d’ouvrages
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Cinovaction travaille a apporter
des propositions de réponses a des
situations économiques et sociales
qui s'apparentent a de profondes
mutations voire a des ruptures
économiques, technologiques et
culturelles.

Nous sommes convaincus que de
nombreux métiers vont muter et que
les méthodes de collaborations vont
profondément évoluer.

Ce contexte implique de travailler

sur les adaptations nécessaires,
d’anticiper les évolutions et de penser
de nouvelles collaborations porteuses
d’innovations entre partenaires.

Nous pensons gu’une des solutions est le décloisonnement des
métiers et I'organisation de réflexions avec I'ensemble des acteurs
économiques de la chaine de valeur.

Il s’agit notamment de pouvoir mieux prendre en compte les besoins
et apports des différents acteurs dés les phases amont.
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Nos objectifs
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...POUR FAVORISER UNE
APPROCHE COLLECTIVE ET
INNOVANTE DES MUTATIONS

Cinovaction propose un cadre pérenne de
travaux collectifs entre différents acteurs
complémentaires afin d’échanger, partager des
analyses, générer des idées, et valoriser des
retours d’expériences. Notre travail slaccompagne
d’évenements, au plus prés des territoires et

avec les acteurs de terrain, souvent sources
d’innovations méconnues insuffisamment
valorisées. Ainsi nous souhaitons :

- faciliter une « approche élargie » prenant
mieux en compte les attentes des acteurs
amont et aval des chaines de valeur

- faciliter I'innovation et sa diffusion dans les
filieres et territoires tout au long des chaines
de valeur

« réaliser des études, mettre en place des
groupes de travail sur des sujets identifiés
et promouvoir les nouvelles plus-values
générées par ces approches collaboratives

* envisager des actions communes d’influence
au plan national ou européen

VVVYy

VVVYy

VVVYy

Nos 2 axes de
travaux principaux :

1. la notion de risque
en lien avec
I'innovation, les
usages, son
acceptabilité

2. les notions de
gouvernance et
d'usage

Cinovaction



VVVVVYV
VVVVYVY

Cinovaction

CREATION DE VALEUR

Parmi nos travaux et publications

LA NOTION DE RISQUE EN LIEN
AVEC LINNOVATION, LES USAGES, ~em val
SON ACCEPTABILITE

~reation

* réalisation d’un cadre méthodologique pour
cartographier son risque

+ conception d’un outil d’identification des compétences Parmi nos travaux et publications Y

et des risques associés a un projet

* |ldentification des risques liés a I’'Open Innovation

LES NOTIONS DE
* travail autour des contrat d’assurances visant a adapter
les risques contractuels aux nouveaux engagements en GOUVERNANCE
matiére de performance
ET D’USAGE
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* réalisation d’une étude sur
Constellation Compétences ACCUEIL  INFORMATIONS ~ AUTODIAGNOSTICS I’adaptablllte des batis pour un meilleur
bien étre pour tous

« travail avec des enseignants chercheurs
pour identifier comment améliorer
a travers la création de « bulles de
confiance » la gestion des projets

Identifier vos besoins en compétences
pour réussir votre projet

Identifier vos besoins sur tous les métiers pour réussir votre projet ou vous rendre compte de vos
compétences dans un métier

Diagnostiquer vos compétences

Farprolet

 les conséquences d’'une généralisation
du télétravail

Constellation Compétences est un outil dautodiagnostic de compétences, concu par la Fédération CINOV en
partenariat avec le Cnam en Grand Est et avec le soutien financier de lOPCO ATLAS.

Nous sommes la pour

« Constellation Compétences vous aide a identifier les compétences requises pour la réussite de vos projets, évaluer
les risques potentiels encourus aux différents stades de leur avancement et mesurer vos besoins en compétences
pour bien les mener jusquiau succes.

. C Compé vous aussi bien dans une réflexion personnelle pour évaluer votre niveau .
dexpertise dans un métier, que dans une réflexion collective au sein de votre équipe pour mesurer votre niveau E{Q"ﬁ
collectif de 3 actives sur un projet pluri =)
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Notre écosysteme

LA FORCE ET LA RICHESSE DE
CINOVACTION RESIDE DANS NOTRE
CAPACITE A RASSEMBLER DES ACTEURS
DIFFERENTS ET COMPLEMENTAIRES
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VOUS AVEZ L'AUDACE, NOUS AVONS L'ASSURANCE

L"UNiIiON
I SOCIALE le cnam

POUR
L' HABiTAT
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Contact : Thierry SANIEZ

Délégué Général de la Fédération Cinov
et animateur de Cinovaction

saniez@cinov.fr
0144 30 49 30

4 Avenue du Recteur Poincaré
F - 75782 PARIS CEDEX 16
contact@cinov.fr
www.cinov.fr
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